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VEDTÆGT 

Den selvejende institution 

KULTUR & FRITIDSHUSET 

Skolegade 54, 6700 Esbjerg 

§ 1 – Navn og hjemsted 

Kultur & Fritidshuset er en selvejende institution med hjemsted i Esbjerg Kommune. 

Institutionen har til huse i Skolegade 54, i en ejendom, som ejes af Esbjerg 

Kommune og stilles vederlagsfrit til rådighed i henhold til en særskilt overenskomst 

mellem Esbjerg Kommune og Kultur & Fritidshuset. 

§ 2 – Formål 

Kultur & Fritidshusets formål er at skabe rammer og muligheder for sociale og 

kulturelle aktiviteter og arrangementer for borgere på 40 år og derover, som står 

uden for arbejdsmarkedet, bosat i Esbjerg Kommune, samt deres ægtefæller og 

samlevere. 

Efter særskilt aftale med Esbjerg Kommune kan institutionen tilbyde aktiviteter for 

en anden defineret målgruppe. 

Kultur & Fritidshuset kan selv afvikle aktiviteterne eller stille lokaler til rådighed for 

foreninger og sammenslutninger, hvis medlemmer tilhører ovennævnte 

målgrupper. Kultur & Fritidshuset kan desuden understøtte Esbjerg Kommunes 

rolle som kultur- og oplevelsesby ved at stille huset til rådighed for byens kulturelle 

events og arrangementer. Disse aktiviteter finansieres uafhængigt af husets 

driftstilskud. 

§ 3 – Bestyrelse 

Kulturhuset ledes af en bestyrelse bestående af 5 medlemmer. Bestyrelsen er 

selvsupplerende og vælger selv nye medlemmer, når der opstår ledige pladser. Valg 

af nye medlemmer tager udgangspunkt i Slots- og Kulturstyrelsens forskrifter om 

god ledelse i selvejende kulturinstitutioner. Bestyrelsen konstituerer sig selv med 

formand, næstformand og kasserer. 

Bestyrelsen kan med mindst 4 ud af 5 stemmer beslutte at afsætte et medlem, hvis 

vedkommende ikke længere kan varetage hvervet på betryggende vis eller ikke 

opfylder de forudsætninger, som må anses nødvendige for bestyrelsesarbejdet. 
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Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og træffer beslutninger ved simpelt 

flertal.  

§ 4 – Brugerråd 

Kulturhuset skal have et brugerråd, der repræsenterer husets aktive brugere. 

Det er husets leders ansvar at sikre, at der er et brugerråd, og at understøtte 

brugerrådets arbejde. 

Brugerrådets formål er at rådgive om husets aktiviteter, tilbud og udvikling, samt at 

være bindeled mellem brugere og ledelse. 

Brugerrådets formand er fast medlem af bestyrelsen. 

Brugerrådet skal afholde to årlige brugermøder, hvor medlemmer af brugerrådet 

vælges. 

Brugerrådet fungerer ud fra egne vedtægter. 

§ 5 – Ledelse 

Den daglige ledelse af Kulturhuset varetages af husets leder, ansat af bestyrelsen. 

Lederen er ansvarlig for den daglige drift, økonomistyring, personaleledelse samt 

for at sikre opfyldelse af Kulturhusets formål. Lederen har ansvaret for etablering og 

samarbejde med brugerrådet, jf. § 4. 

§ 6 – Økonomi 

Økonomien bygger på kommunalt tilskud, fondsmidler, sponsorater, 

deltagerbetaling samt eventuelle indtægtsgivende aktiviteter. Kulturhusets midler 

må alene anvendes til opfyldelse af formålet. Regnskabsår følger kalenderåret. Der 

udbetales ikke udbytte eller overskud til bestyrelsesmedlemmer eller andre. 

§ 7 – Tegningsregler 

Kulturhuset tegnes af formanden og ét andet bestyrelsesmedlem i forening. 

Bestyrelsen kan meddele prokura. 

§ 8 – Ændring af vedtægter 

Ændringer af vedtægterne kan kun besluttes af bestyrelsen med mindst 4 stemmer 

for – og ændringerne vil derefter skulle godkendes af Esbjerg Kommune.  

§ 9 – Opløsning 

Beslutning om opløsning af Kulturhuset kræver mindst 4 stemmer for i bestyrelsen. 

Ved opløsning skal eventuelle aktiver anvendes til almennyttige formål i 

overensstemmelse med Kulturhusets formål, efter bestyrelsens beslutning og i 

samarbejde med Esbjerg Kommune. 


